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Konkurs na stanowisko stypendysty-doktoranta w projekcie badawczym 

Opieka zdrowotna jako przestrzeń publiczna: integracja i różnorodność społeczna w 
kontekście dostępu do opieki zdrowotnej w Europie (HCPubS) 

 

Informacje o projekcie 

Kierownik projektu: prof. dr hab. Paweł Łuków 
Źródło finansowania: Narodowe Centrum Nauki; HERA Public Spaces w ramach programu 
finansowania badań naukowych i innowacji Unii Europejskiej „Horyzont 2020”; umowa nr 649307 
Typ projektu: HERA (Humanities in the European Research Area, (http://heranet.info). 
Czas trwania projektu: 36 miesięcy  
Instytucja realizująca: Uniwersytet Warszawski, Wydział Filozofii i Socjologii 
Rekrutacja: zgodnie z wymogami uchwały Rady NCN 96/2016 z dnia 27 października 2016 r. 
(https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwala_rady_97_2016_z_zal.pdf) 
 

Informacja o projekcie 

Projekt dotyczy różnorodności, która obejmuje aspekty etniczne, religijne, genderowe i orientację 
seksualną zarówno w kontekście ogólnospołecznym i opiece zdrowotnej ujętej jako przestrzeń 
publiczna, jak i w szczególnym kontekście instytucji opieki zdrowotnej rozumianych jako miejsca w 
przestrzeni publicznej. Celem projektu jest zdobycie systematycznej i dogłębnej wiedzy o tym, w jaki 
sposób i w jakim stopniu europejskie normy i wytyczne dotyczące różnorodności są wdrażane w 
krajowych regulacjach prawnych w Niemczech, Słowenii, Chorwacji i Polsce oraz w jaki sposób są 
one realizowane w praktyce klinicznej w tych krajach. Projekt obejmie etyczne, kulturowe i 
normatywne aspekty integracji i wykluczenia w sektorze opieki zdrowotnej. 

Zapytania należy kierować na adres: p.w.lukow@uw.edu.pl 

 

Oczekiwania wobec kandydatów 

• tytuł zawodowy magistra w zakresie humanistyki, w szczególności w zakresie filozofii, 
antropologii kulturowej (etnologii), socjologii, 

• odbywanie studiów doktoranckich w czasie ubiegania się o stypendium,  
• doświadczenie w zespołowej pracy naukowej, 
• aktywny udział w co najmniej dwóch konferencjach naukowych, w tym w co najmniej jednej 

konferencji międzynarodowej, 
• motywacja do pracy naukowej, 
• znajomość języka angielskiego w mowie i w piśmie. 

 

Zadania:  

1) praca przy projektowaniu badania empirycznego; 2) współudział w projektowaniu kwestionariuszy 
do wywiadów z ekspertami z zakresu ochrony zdrowia, profesjonalistami medycznymi i pacjentami w 
Polsce; 3) współprowadzenie  wywiadów z ekspertami z zakresu ochrony zdrowia, profesjonalistami 
medycznymi i pacjentami w Polsce; 4) praca przy transkrypcji i analizie wywiadów prowadzonych w 
Polsce. 

Szczegółowy przydział zadań w projekcie zostanie uzgodniony z kierownikiem projektu przed 
zawarciem umowy z doktorantem. 
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Warunki zatrudnienia:  

Forma zatrudnienia: stypendium 

Wysokość stypendium: 1500,- zł/miesięcznie 

Czas pobierania stypendium: 36 miesięcy 

Planowana data rozpoczęcia zatrudnienia: 1 maja 2019 r. 

Liczba stanowisk dla doktorantów/stypendiów: 1 

 

Wymagane dokumenty:  

1. Życiorys naukowy zawierający w szczególności informacje o: 
• dotychczasowych osiągnięciach naukowych (w tym publikacjach), 
• wyróżnieniach, stypendiach, nagrodach, 
• doświadczeniach naukowych zdobytych poza macierzystą jednostką naukową w kraju lub 

za granicą, 
• wystąpieniach na konferencjach naukowych, udziale w warsztatach i szkoleniach, 
• dotychczasowym udziale w projektach badawczych. 

2. Dyplom (lub odpis dyplomu) magistra w zakresie humanistyki, w szczególności w zakresie filozofii, 
antropologii kulturowej (etnologii), socjologii. 

3. Zaświadczenie o odbywaniu studiów doktoranckich. 
4. List motywacyjny. 
5. Informację o przetwarzaniu danych osobowych (klauzula informacyjna oraz klauzula zgody) 

stanowiącą załącznik do niniejszego ogłoszenia. 

Kandydaci mogą zostać poproszeni o dodatkowe materiały (np. prace dyplomowe, przygotowane lub 
opublikowane artykuły) lub o odbycie rozmowy kwalifikacyjnej z Komisją rekrutacyjną. 

 

Zgłoszenia wraz z wymaganymi dokumentami należy przesyłać pocztą elektroniczną do 17 kwietnia 
2019 roku na adres: p.w.lukow@uw.edu.pl 
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych), Uniwersytet Warszawski informuje: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski  
z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 
przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem 
adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz 
wybrania stypendysty pracującego w projekcie naukowym realizowanych na Uniwersytecie 
Warszawskim; 

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 221 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie 
danych osobowych; 

5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest obowiązkowe, pozostałe dane 
przetwarzamy za Pani/Pana zgodą na przetwarzanie; 

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym;  
7. Dane przechowywane będą przez okres: do odwołania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 
8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia 
zgody w dowolnym momencie; 

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 
KLAUZULA ZGODY 
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibą 
przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji 
oraz wybrania stypendysty pracującego na Uniwersytecie Warszawskim. 
Zostałem poinformowany/a o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie 
przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.  

 

 

.....................................   .............................................................................................. 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 

 


